
Fiche d’objectifs initiaux
1. A la lecture des spirales, quels objectifs souhaiteriez-vous atteindre à la fin du stage de quatre semaines ?
2. Pensez à revenir sur ces objectifs lors de chaque entretien d’évaluation formative.
	Champs de compétence
	Objectifs visés

	
	Avant le début du stage
	A la fin de la période d’observation initiale

	Ethique professionnelle
	
	

	Pédagogie et pratiques de classe
	
	

	Compétence linguistique
	
	

	Compréhension interculturelle
	
	

	Remarques
	
	

	Date :
	Signature – stagiaire :
	Signature – professeur d’accueil :


Merci de vous reporter aux conseils sur l’évaluation, pages 34-36 du CCO
Premier entretien d’évaluation formative

Retour critique sur la maîtrise des objectifs fixés en auto-évaluation

	Sujets de discussion choisis par le stagiaire en fonction de son retour critique sur les objectifs fixés en auto-évaluation

	

	Sujets de discussion introduits par le professeur d’accueil et bilan des progrès du stagiaire

	

	Choix commun d’objectifs et de résultats pour l’étape suivante

	

	Date :
	Signature – stagiaire :
	Signature – professeur d’accueil :


Merci de vous reporter aux conseils sur l’évaluation, pages 34-36 du CCO
Entretien d’évaluation formative n°     .
A photocopier en autant d’exemplaires que nécessaire et à numéroter.

Retour critique sur la maîtrise des objectifs fixés en auto-évaluation

	Sujets de discussion choisis par le stagiaire en fonction de son retour critique sur les objectifs fixés en auto-évaluation

	

	Sujets de discussion introduits par le professeur d’accueil et bilan des progrès du stagiaire

	

	Choix commun d’objectifs et de résultats pour l’étape suivante

	

	Date :
	Signature – stagiaire :
	Signature – professeur d’accueil :


Merci de vous reporter aux conseils sur l’évaluation, pages 34-36 du CCO

Auto-évaluation en fin de stage
	Champs de compétence
	Relisez les spirales, votre fiche d’objectifs initiaux et les fiches des entretiens d’évaluation formative : réfléchissez à ce que vous avez réussi dans chacun de ces champs

	
	Ce que j’ai réussi
	Pour aller plus loin

	Ethique professionnelle
	
	

	Pédagogie et pratiques de classe
	
	

	Compétence linguistique
	
	

	Compréhension interculturelle
	
	

	Quelle est votre plus grande réussite ?
	

	Quels progrès avez-vous réalisés en tant que praticien réflexif ?
	

	Date :
	Signature – stagiaire :
	Signature – professeur d’accueil :


Merci de vous reporter aux conseils sur l’évaluation, pages 34-36 du CCO

Fiche d’évaluation finale du professeur d’accueil ou du formateur

	Champs de compétence
	En vous référant aux spirales, à la fiche d’objectifs initiaux et aux fiches des entretiens d’évaluation formative du stagiaire, commentez le degré de maîtrise du stagiaire dans chacun de ces champs

	
	Ce que je pense que le stagiaire a réussi
	Domaines dans lesquels le stagiaire peut encore progresser

	Ethique professionnelle
	
	

	Pédagogie et pratiques de classe
	
	

	Compétence linguistique
	
	

	Compréhension interculturelle
	
	

	Quelle est selon vous la plus grande réussite du stagiaire ?
	

	Selon vous, quels progrès le stagiaire a-t-il réalisés en tant que praticien réflexif ?
	

	Date :
	Signature – stagiaire :
	Signature – professeur/formateur d’accueil :


Merci de vous reporter aux conseils sur l’évaluation, pages 34-36 du CCO
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